PROBUSCLUB HART VAN BRABANT

REGLEMENT

DOEL

Art. 1   De Probusclub beoogt te zijn een ontmoetingskader van personen, die zich op grond van leeftijd, recent hebben teruggetrokken of zich binnenkort zullen terugtrekken uit een leidinggevende of zelfstandige functie in het maatschappelijk leven of hetgeen daarmee gelijk is te stellen.

MIDDELEN

Art 2.  Het doel wordt bereikt door het tweemaal per maand organiseren van bijeenkomsten dan wel excursies, waarbij onderwerpen van algemeen maatschappelijke en culturele aard aan de orde kunnen worden gesteld. Hierbij kan ook met andere Probusclubs worden samengewerkt.

LEDEN

Art. 3  Leden van de club zijn degenen, die bij de oprichtingsvergadering van de club als lid zijn toegetreden en zij die nadien als lid zijn aangenomen overeenkomstig het hierna bepaalde. Het maximum aantal leden, dat bij oprichting op 15 werd vastgesteld, zal jaarlijks op de algemene vergadering opnieuw worden bepaald.

WERVING EN TOELATING NIEUWE LEDEN

Art.4  De Probusclub "Hart van Brabant" kent een Nieuwe Leden Commissie.(NLC), bestaande uit drie leden. Zij worden voorgedragen door het bestuur tijdens de algemene ledenvergadering in januari voor een termijn van drie jaar en zijn een keer herkiesbaar. 
Deze commissie  poogt actief  kandidaten voor een vacante  ledenpositie te zoeken. Bovendien kunnen alle clubleden via deze commissie ook zelf de aandacht vestigen op kandidaten.
Het lid dat een kandidaat voordraagt  moet:
· overtuigd zijn dat de voor te dragen kandidaat als persoon en met zijn achtergrond (opleiding, beroep, etc.) een aanwinst is voor de club en bij de club past.
· aan de kandidaat duidelijk maken dat het polsen van belangstelling om lid te worden geen  toezegging inhoudt.	
Uiteraard kan een kandidaat ook door meerdere leden worden voorgedragen.							  
Art. 4.1  Procedure.

4.1.1 Het voordragende lid geeft schriftelijk aan de  NLC  de naam van een kandidaat met zo veel mogelijk informatie over de persoon. Vooraf kan hiervan eventueel al melding worden gemaakt  tijdens een vergadering.									.			  

4.1.2 De NLC verzamelt – voor zover nodig en gewenst – aanvullende informatie over de kandidaat en zorgt ervoor dat alle clubleden over de kandidaat worden geïnformeerd.  De NLC besluit tot         voordracht als tenminste 2 van de 3 leden van het NLC positief oordelen en het derde lid akkoord gaat. De NLC  geeft daarna naam en informatie door aan het bestuur met een advies over een eventueel lidmaatschap van de kandidaat.								 


4.1.3 De NLC koppelt haar conclusie terug naar het lid dat de kandidaat heeft voorgesteld.

4.1.4  Indien het bestuur dit advies overneemt, maakt het de naam van de kandidaat met alle relevante informatie tijdens de eerstvolgende vergadering bekend aan de overige leden en vervolgens ook aan de eventueel niet aanwezige leden.	 De leden hebben hierna twee weken de gelegenheid om eventuele bezwaren omtrent de persoon in te dienen bij het bestuur. Wanneer een of meerdere leden bezwaar maken, zal het bestuur deze bezwaren met hem/hen bespreken. Blijft een lid (of leden) bij zijn (hun) afwijzing, dan valt de kandidaat af. Het bestuur meldt dit aan de vergadering, de  NLC en het/de voordragend(e) lid (leden). Laatstgenoemde(n) zorgt/zorgen voor het informeren van de kandidaat.

4.1.5 Indien niemand binnen deze termijn een bezwaar bij het bestuur heeft ingediend, heeft de vergadering de voordracht aangenomen. Het bestuur biedt hierna aan de kandidaat het lidmaatschap van de Probusclub “Hart van Brabant” aan en organiseert bij de eerstvolgende gelegenheid de kennismaking van de kandidaat tijdens de vergadering.

4.1.6 Indien het bestuur na punt 4.1.2  negatief oordeelt, vindt hierover overleg plaats met de  NLC en het voordragende lid met motivering en overwegingen die daarbij een rol spelen. 

BESTUUR

Art.5  Het bestuur bestaat uit 3 personen - voorzitter, secretaris en penningmeester – in functie  te benoemen tijdens de algemene ledenvergadering voor een periode van tenminste 3  jaar. Ieder jaar treedt een bestuurslid af, zodat continuïteit gewaarborgd is. Kandidaten voor nieuwe bestuursfuncties worden voorgesteld door het bestuur, doch de leden kunnen eventuele kandidaten minimaal 14 dagen vóór de stemming bij het bestuur voordragen. 
Bestuursleden zijn één keer herkiesbaar. Voor het beheer van de website zal het bestuur al dan niet uit zijn midden een webmaster benoemen.

ALGEMENE LEDENVERGADERING

Art.6  Tenminste éénmaal per jaar wordt een algemene ledenvergadering gehouden. De agenda moet uiterlijk drie weken voor de desbetreffende vergadering ter kennis van de leden worden gebracht. Voor het nemen van rechtsgeldige besluiten is aanwezigheid van 
twee/derde van het aantal leden vereist. Wordt dit aantal niet gehaald dan wordt de ledenvergadering verdaagd tot de eerstvolgende bijeenkomst en vervalt deze eis.
Het bestuur kan besluiten tot het uitroepen van een extra algemene ledenvergadering. Op verzoek van tenminste drie leden zal hetzelfde geschieden.

Art.7  Het clubjaar valt samen met het kalenderjaar. Tijdens de eerste bijeenkomst vindt de algemene ledenvergadering plaats waarbij de secretaris en de penningmeester hun verslag uitbrengen over het afgelopen jaar. 
Tijdens deze bijeenkomst vinden ook de bestuursverkiezing en de verkiezingen voor de NLC en de activiteitencommissie plaats. 

In geval van tussentijdse vacatures in een van deze organen kan tijdens gewone vergaderingen worden besloten tot invulling ervan. Kandidaten voor deze functies dienen twee weken van te voren door het bestuur te worden ingebracht dan wel door tenminste drie leden. 




ACTIVITEITENCOMMISSIE
[bookmark: _GoBack]
Art. 8  Voor het organiseren van twee jaarlijkse evenementen – in het voor- en in het najaar -  benoemt het bestuur een activiteitencommissie. De partners van de leden worden bij deze evenementen eveneens uitgenodigd.  

FINANCIËN

Art. 9  De begroting wordt vastgesteld tijdens de algemene ledenvergadering. De financiële administratie kan worden gecontroleerd door een op de voorafgaande ledenvergadering benoemde kascommissie. 

ALGEMENE GEGEVENSVERWERKING – PRIVACY-BELEID

Art.10  De Probusclub zal op summiere doch adequate wijze voldoen aan de wettelijk eisen die in dezen gesteld worden:
a. Het Privacy beleid wordt vastgesteld door de Algemene Ledenvergadering.
b. Er is een Privacy Reglement.
c. Voor het bewaren van hun gegevens tekenen de leden een Toestemmingsverklaring. 
d. De secretaris is verantwoordelijk voor het bijhouden van de noodzakelijke gegevens.
e. Er zijn wachtwoorden ingesteld voor het bezoeken van de website.

BESLUITEN

Art.11   Met uitzondering van het bepaalde in artikel 4 worden besluiten genomen met meerderheid van stemmen. Blanco stemmen worden geacht niet te zijn uitgebracht; staken de stemmen dan is het voorstel verworpen. Over personen wordt schriftelijk gestemd.

SLOTBEPALING

Art.12   In alle gevallen waarin dit reglement niet voorziet beslist het bestuur.



Aldus vastgesteld tijdens de algemene ledenvergadering van 15 november 2018
                                                                               

Namens het Bestuur

Jan van Lieshout, secretaris
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